
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГРОЗНЕНСКИЙ 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ НЕФТЯНОЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ АКАДЕМИКА М.Д.МИЛЛИОНЩИКОВА» 

 

 

Кафедра «Экономика и управление на предприятии» 

 

 

УТВЕРЖДЕН 

на заседании кафедры 

«17»_05_2023 г., протокол №9 

Заведующий кафедрой 

                                                                                                      Т.В. Якубов 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

 

«ЭКОНОМИЧЕСКИЕ РЕСУРСЫ ПРЕДПРИЯТИЯ» 

 

Направление подготовки 

38.03.01 «Экономика» 

 

Направленность (профиль)  

 

«Экономика предприятий и организаций 

(в строительстве)» 

 

Квалификация  

 

Бакалавр 

 

 

 

 

 

Составитель ___ _Л.А.Геиева 
                     (подпись) 

 

 

 

 

 

Грозный – 2023__ 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Минцаев Магомед Шавалович
Должность: Ректор
Дата подписания: 11.09.2023 10:42:20
Уникальный программный ключ:
236bcc35c296f119d6aafdc22836b21db52dbc07971a86865a5825f9fa4304cc



 

ПАСПОРТ 

 

ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

 

«Экономические ресурсы предприятия» 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы (темы) 

дисциплины 

Код контролируемой 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

оценочного средства 

1. Ресурсы и факторы производства ПК-3 
Контрольные вопросы, 

доклад   

2. Структура активов организации ПК-3 
Контрольные вопросы, 

доклад   

3. Источники имущества организации ПК-3 
Контрольные вопросы, 

доклад   

4. Основные средства ПК-3 
Практические задания, 

доклад 

5. Оборотные средства ПК-3 
Практические задания, 

доклад 

6. Трудовые ресурсы ПК-3 
Практические задания, 

доклад 

7. Издержки производства ПК-3 
Практические задания, 

доклад 

8. Финансовые ресурсы ПК-3 
Контрольные вопросы, 

доклад   

9. Информационные ресурсы ПК-3 
Контрольные вопросы, 

доклад   

 

 

ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

№  

п/п  

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Представление 

оценочного средства 

в фонде 

1 Контрольные 

вопросы   

Средство контроля усвоения 

учебного материала темы, раздела 

дисциплины, подразумевающее 

краткий, но емкий ответ 

Комплект контрольных 

вопросов по темам 

дисциплины  

2 Практические 

задания 

Средство проверки умений применять 

полученные теоретические знания для 

решения практических задач по теме 

учебной дисциплины 

Комплект 

практических заданий 

по темам дисциплины  

3 Доклад  Продукт самостоятельной работы 

студента, представляющий собой 

публичное выступление по решению 

определенной учебно-практической, 

учебно-исследовательской или научной 

темы 

Темы докладов 

4 Зачет Итоговая форма оценки знаний Вопросы к зачету 

 

 



 

КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ  

Тема, раздел, подраздел Вопросы 

Тема 1. Ресурсы и факторы производства 

 1.1. Потребности 

общества и блага, 

необходимые для их 

удовлетворения  

1. Какие потребности общества относят к экономическим? 

2. В чем состоит сущность закона Энгеля? 

3. Какая связь между экономическими благами и экономическими 

потребностями? 

1.2. Ресурсы производства 

и их классификация 

1. На какие группы делятся экономические ресурсы? 

2. Какие группы ресурсов относятся к базовым? 

3. Какие ресурсы играют особую роль в формировании  и 

функционировании рыночной структуры экономической 

системы в настоящее время? 

1.3. Факторы производства 

и их классификация 

1. Дайте определение факторов производства. 

2. На какие категории разделены факторы производства? 

3. Почему  предпринимательство выделяют  как особый  фактор 

производства? 

1.4. Факторный доход 

 

 

1. Назовите основное содержание концепции факторов производства. 

2. Какой доход приносят своему владельцу земля и капитал? 

3. Какой доход приносят своему владельцу труд и 

предпринимательство? 

Тема 2. Структура активов организации 

2.1 Понятие активов 

организации 

1. Что представляют собой активы как экономические ресурсы? 

2. Как подразделяются  активы предприятия по форме 

функционирования? 

3. Как подразделяются  активы предприятия по характеру участия в 

хозяйственном процессе и скорости их оборота? 

2.2 Внеоборотные активы 

и их структура 

1. Дайте определение понятию «внеоборотные активы предприятия». 

2. Какова особенность нематериальных  активов. 

3. Какие внеоборотные активы предприятия относят к финансовым 

вложениям? 

2.3 Нематериальные 

активы и их значение в 

современной экономике  

1. На какие основные группы можно подразделить  

нематериальные активы?  

2.Какой период  характеризуется появлением и усилением позиций 

нематериальных активов? 

3. В чем состоят преимущества использования нематериальными 

активами на современном этапе? 

Тема 3. Источники имущества организации 

3.1 Собственный капитал и 

его структура 

1. Какие ресурсы  входят в состав собственного капитала? 

2. Назовите основные функции резервного капитала предприятия. 

3. На какие цели может распределяться нераспределенная прибыль? 

3.2 Заемный капитал и его 

структура 

1. В каком виде привлекается предприятием заемный капитал? 

2. Из каких обязательств состоит заемный капитал предприятия?  

3. В чем заключаются основные различия между собственным и 

заемным капиталом предприятия? 

3.3. Роль кредитов в 

современной экономике 

1. В чем проявляется роль кредита в развитии экономики? 

2. Как влияет использование кредита на расширение масштабов 

производства?  

3. Какова  роль кредита в процессе воспроизводства основных 



фондов?   
Тема 8. Финансовые ресурсы 

8.1 Финансы организаций 

и их роль в финансовой 

системе 

1. Что следует понимать под финансами организаций (предприятий)? 

2. В чем проявляется общественное значение (роль) финансов 

организаций (предприятий)? 

3. В чем проявляется роль финансов в деятельности самих 

предприятий?  

8.2 Механизм управления 

финансами организации 

1. Что представляет собой финансовый механизм? 

2. Какие элементы входят в структуру финансового механизма 

предприятия? 

3. Какие виды обеспечения необходимы для  функционирования 

финансового механизма предприятия? 

8.3 Оптимизация 

соотношения внутренних и 

внешних источников 

формирования 

финансовых ресурсов 

1. Выделите две основные составляющие в составе собственного 

капитала предприятия. 

2. Назовите основные группы  источников формирования 

собственного капитала. 

3. На каких критериях основывается процесс оптимизации 

соотношения внутренних и внешних источников формирования 

собственных финансовых ресурсов предприятия?  

8.4 Оценка финансового 

состояния организации 

1. Что понимается под финансовым состоянием предприятия? 

2. Что может свидетельствовать о хорошем финансовом состоянии 

предприятия? 

3. Что является главной целью финансовой деятельности? 

Тема 9. Информационные ресурсы 

9.1 Значение информации 

для предприятия 

1. В чем состоит взаимное влияние друг на друга информационных 

технологий и бизнеса? 

2.С какой целью предприятия  создают информационные системы? 

3. Какие внешние и внутренние факторы могут  вызывать изменения 

в структуре и политике компании? 

9.2 Виды информации 
1. Что отражает внешняя и внутренняя информация компании? 

2. Приведите примеры внутренней информации. 

3. Назовите основные источники внешней информации. 

9.3. Информационные 

потребности специалистов 

1. Что является одной из главных задач информационного 

менеджмента? 

2. Чем обусловлена потребность в текущей и ретроспективной 

информации? 

3. Чем обусловлена потребность в отраслевой и межотраслевой 

информации? 

9.4 Информационные 

системы 

1. Что понимается под автоматизацией управления? 

2. На cколько уровней разделена информационная система 

автоматизации промышленного предприятия? 

3. Опишите, как происходит передача информации по всем 

ступеням иерархии системы.  

9.5 Мировой рынок 

информации 

1. На какие сектора подразделяются обычно мировые 

информационные ресурсы? 

2. Что называют информационным потенциалом? 

3. Какие  виды информационных услуг 

предлагают потребителям структуры, работающие на 

информационном рынке? 

 

Критерии оценки: 

- 5 баллов выставляется студенту, если вопрос раскрыт полностью, точно обозначены основные 

понятия и характеристики в соответствии с теоретическим материалом; 

- 4 балла, если вопрос раскрыт, однако нет полного описания всех необходимых элементов; 



- 3 балла, если вопрос раскрыт не полно, присутствуют грубые ошибки, однако есть некоторое 

понимание раскрываемых понятий; 

- 0 баллов, если ответ на вопрос отсутствует или в целом не верен. 

 

КОМПЛЕКТ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАДАНИЙ  

 
Тема 4 Основные средства 

Объем валовой продукции предприятия составляет 310260 тыс. руб., среднегодовая 

стоимость основных фондов- 23980 тыс. руб., доля активной части в общей стоимости основных 

средств 0,810, доля действующего оборудования в активной части основных средств 0,980, число 

работников, занятых на строительно-монтажных работах – 687 чел., производственная 

себестоимость продукции – 309630 тыс. руб., общее время работы активной части основных 

средств -16355 час.  

Определить основные показатели использования основных средств:  

- фондоотдачу; 

- фондоемкость; 

- фондовооруженность; 

- фондорентабельность; 

- фондоотдачу действующей части основных фондов; 

- объем валовой продукции в расчете на 1 час работы активной части основных средств; 

- рентабельность продукции. 

Тема 5 Оборотные средства 

Объем валовой продукции предприятия составляет 310260 тыс. руб., производственная 

себестоимость продукции -309630 тыс. руб., материальные затраты – 176493 тыс. руб., 

среднегодовые остатки оборотных средств – 78737 тыс. руб. 

Определить основные показатели использования оборотных средств: 

- материалоотдачу; 

- материалоемкость; 

- прибыль на 1 руб. материальных затрат; 

- удельный вес материальных затрат в себестоимости продукции; 

- оборачиваемость оборотных средств; 

- длительность одного оборота оборотных средств. 

Тема 6 Трудовые ресурсы 

Объем валовой продукции предприятия составляет 310260 тыс. руб., число работников, 

занятых на строительно-монтажных работах - 687 чел.,  среднее количество дней, отработанных 

одним работником, - 229 дн., продолжительность рабочей смены – 8 час.  

Определить годовую, дневную и часовую выработку одного рабочего. 

Тема 7 Издержки производства 

Затраты на сырье и материалы во втором квартале года по сравнению с первым кварталом 

возросли на 40% и был изменен объем производства и реализации продукции. Прочие 

составляющие переменных издержек производства, приходящиеся на единицу продукции, 

остались неизменными, удельные совокупные издержки возросли на 22800 руб., общие 

постоянные расходы не изменились. В первом квартале удельные совокупные издержки 

производства составляли 98200 руб., а удельные постоянные издержки – 30200 руб. Доля затрат на 

сырье и материалы в структуре себестоимости в первом квартале составляла 70%.  

Определить на сколько % был изменен объем производства. 

 

Критерии оценки: 

 

- 5 баллов выставляется студенту, если дано полное верное решение;  

- 4 балла,  если решение верное, но имеются недочёты, в целом не влияющие на решение;  

- 3 балла, если записаны отдельные формулы, относящиеся к сути задания, но в целом 

решение ошибочно; 

- 0 баллов, если решение неверное или отсутствует. 

 

 



ТЕМЫ ДОКЛАДОВ 

 

1. Проблема зависимости российской экономики от сырьевых ресурсов 

2. Проблемы ограниченности ресурсов и оценки их стоимости 

3. Понятие и классификация активов предприятия 

4. Источники образования капитала предприятия 

5. Имущество и капитал предприятия 

6. Уставный капитал организации и порядок его формирования 

7. Учет стоимости основных средств предприятия 

8. Методы амортизации основных средств 

9. Способы начисления амортизации основных фондов предприятия 

10. Эффективность использования основных фондов 

11. Материальные ресурсы предприятия 

12. Кругооборот оборотных средств предприятия 

13. Показатели оборачиваемости оборотных средств 

14. Характеристика кадрового потенциала предприятия 

15. Эффективность использования персонала предприятия 

16. Производительность труда и пути ее повышения 

17. Показатели производительности труда на предприятии 

18. Заработная плата и производительность труда 

19. Методика определения фонда оплаты труда 

20. Использование фонда заработной платы 

21. Управление персоналом промышленного предприятия 

22. Затраты предприятия 

23. Себестоимость продукции и ее экономическое содержание 

24. Пути снижения себестоимости производства продукции 

25. Финансовые ресурсы предприятия 

26. Прибыль как важнейший источник финансовых ресурсов предприятия 

27. Распределение прибыли на предприятии 

28. Прибыль предприятия и резервы ее роста 

29. Рентабельность промышленного предприятия 

30. Механизм управления финансами организации 

 

          Критерии оценки: 

 
- 5 баллов выставляется студенту, если выполнены все требования к написанию и защите 

доклада: обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных 

точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, даны правильные ответы на дополнительные 

вопросы;  

- 4 балла, если основные требования к докладу и его защите выполнены, но при этом 

допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала, отсутствует 

логическая последовательность в суждениях, на дополнительные вопросы даны неполные ответы;  

- 3 балла, если тема освещена лишь частично, допущены фактические ошибки в 

содержании доклада или при ответе на дополнительные вопросы, во время защиты отсутствуют 

выводы;  

- 0 баллов, если тема доклада не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание 

проблемы. 

 

 

 



ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ  

 

1. Потребности общества и блага, необходимые для их удовлетворения. 

2. Ресурсы производства и их классификация.  

3. Факторы производства и их классификация. 

4. Факторный доход. 

5. Понятие активов организации. 

6. Внеоборотные активы и их структура. 

7. Нематериальные активы и их значение в современной экономике. 

8. Собственный капитал и его структура. 

9. Заемный капитал и его структура. 

10. Роль кредитов в современной экономике. 

11. Основные средства и их классификация. 

12. Износ основных средств и проблемы его определения. 

13. Проблемы оценки основных средств. 

14. Амортизация основных средств. 

15. Влияние структуры основных средств на финансовое состояние предприятия. 

16. Оценка наличия и движения основных средств. 

17. Оценка эффективности использования основных средств. 

18. Сущность и структура оборотных средств. 

19. Нормирование оборотных средств. 

20. Оптимальный объем оборотного капитала. 

21. Показатели использования оборотных средств. 

22. Основные направления ускорения оборачиваемости оборотных средств. 

23. Сущность категорий «трудовые ресурсы», «персонал», «кадры». 

24. Рынок труда. 

25. Основные направления государственной политики в сфере регулирования трудовых 

отношений. 

26. Структура персонала предприятия. 

27. Оценка состава, структуры и движения трудовых ресурсов на предприятии. 

28. Эффективность использования персонала. 

29. Нормирование рабочего времени и численности работников. 

30. Формы и системы оплаты труда. 

31. Сущность и значение издержек производства. 

32. Экономические и бухгалтерские издержки. 

33. Постоянные и переменные издержки. 

34. Средние издержки. 

35. График поведения затрат. 

36. Определение точки безубыточности. 

37. Финансы организаций и их роль в финансовой системе. 

38. Механизм управления финансами организации. 

39. Оптимизация соотношения внутренних и внешних источников формирования 

финансовых ресурсов. 

40. Оценка финансового состояния организации. 

41. Виды информации. 

42. Значение информации для предприятия. 

43. Информационные потребности специалистов.  

44. Информационные системы. 

45. Мировой рынок информации. 

 

 

 



         Критерии оценки: 

 

- оценка «зачтено» выставляется студенту, показавшему по изучаемой учебной 

дисциплине: 

а) сформированные систематические знания и умения, а также успешное и 

систематическое применение навыков; 

б) сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания, умения полные, но с 

небольшими ошибками, а также систематическое применение навыков, но при этом 

допускаются пробелы;  

в) неполные знания и умения, а также  несистематическое применение навыков;  

- оценка «не зачтено» выставляется студенту, показавшему по изучаемой учебной 

дисциплине фрагментарные знания, частичные умения и частичное владение навыками. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


