
 



Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение регламентирует деятельность Центра 

молодежного предпринимательства (далее ЦМП), которое формой 

студенческого самоуправления; 

1.2. Деятельность ЦМП осуществляется в рамках утверждаемого 

ежегодно плана работы. 

1.3. Состав и структура ЦМП обновляется на конец календарного года и 

утверждается руководителем ЦМП. 

 

 

2. Миссия, цели и задачи 

 

2.1.  Миссия – создание благоприятной среды, способствующей 

развитию предпринимательских навыков у студентов вуза и максимальной 

реализации заложенного в них потенциала во благо общества. 

2.2.  Основная цель ЦМП – формирование у максимального количества 

студентов навыков предпринимательской деятельности. 

2.3. В рамках этой цели перед ЦМП поставлены следующие задачи: 

 организацию конкурсных проектов для молодых предпринимателей; 

 подготовку молодых предпринимателей к различным федеральным 

и региональным конкурсным программам; 

 участие в различных национальных программах по вовлечению 

молодежи в предпринимательство, в том числе в проектах в рамках 

Национальной предпринимательской сети. 

 

3. Организация работы ЦМП 

 

Реализации программ ЦМП проводится по адресам: Российская 

Федерация, Чеченская Республика, г. Грозный ул. Авторханова, 14/53, 



Российская Федерация, Чеченская Республика, г. Грозный, проспект им. Х.А. 

Исаева, 100. 

3.1. Основные виды деятельности ЦМП:  

 проведение различных конкурсов для молодых предпринимателей; 

 привлечение молодежи к участию в различных федеральных и 

региональных программах, проводимых в рамках поддержки молодежного 

предпринимательства РФ; 

 предоставление начинающим предпринимателям разнообразной 

справочной и деловой информации;  

 консультирование студентов по вопросам создания и регистрации 

предприятий, постановки на налоговый учет и банковское обслуживание и т. 

п.;  

 организация и проведение семинаров по различным аспектам 

предпринимательской практики;  

 выпуск информационных листков, брошюр, справочников в помощь 

начинающим предпринимателям;  

 оперативное реагирование на информационные и консультационные 

потребности начинающих предпринимателей;  

 привлечение в предпринимательскую деятельность молодежи 

Чеченской республики; 

 содействие созданию и развитию системы конкурсного отбора 

наиболее перспективных бизнес-идей, бизнес-планов, проектов среди 

студентов ГГНТУ им. акад. М.Д. Миллионщикова, а также студентов других 

вузов; 

 развитие взаимодействия Университета с юридическими лицами, 

осуществляющими поддержку молодежного предпринимательства, научными 

организациями, национальными исследовательскими университетами и 

другими вузами, органами государственной власти и местного 



самоуправления, средствами массовой информации по вопросам поддержки и 

развития молодежного предпринимательства. 

 другие виды деятельности, утверждаемые в рамках ежегодного 

плана работ ЦМП. 

 

 

4. Права и обязанности членов ЦМП 

 

4.1.  Члены ЦМП имеют право: 

 запрашивать в структурных подразделениях Университета 

документы и информацию, необходимые для выполнения ЦМП своих 

функций; 

 вносить руководителю ЦМП предложения о совершенствовании 

деятельности ЦМП; 

 пользоваться компьютерной, множительной и иной оргтехникой, 

средствами связи, а также иными материальными ресурсами, имеющимися в 

ВУЗе, необходимыми для обеспечения деятельности ЦМП. 

4.2.  Члены ЦМП обязаны: 

 сохранять конфиденциальность сведений, содержащихся в 

документах ЦМП; 

 совершенствовать и развивать деятельность Университета, 

обеспечиваемую ЦМП; 

 качественно и в полном объеме выполнять возложенные на них 

функции; 

 выполнять приказы и распоряжения Университета, руководителя 

ЦМП в установленные сроки. 

 

 

 



5. Руководство и контроль 

 

5.1. Общее руководство и контроль за выполнением плана работ 

осуществляется руководителем ЦМП избираемым членами ЦМП. 

5.2.  Руководитель ЦМП входит в состав Объединенного совета 

обучающихся ГГНТУ имени академика М.Д. Миллионщикова; 

5.3. Руководитель ЦМП выполняет следующие функции: 

 руководит деятельностью ЦМП, обеспечивает организацию его 

работы, выполнение задач и функций, определенных настоящим Положением, 

а также решений ученого совета, приказов, распоряжений Университета и 

поручений руководства Университета; 

 вносит предложения о совершенствовании деятельности ЦМП, 

повышении эффективности его работы; 

 разрабатывает проекты документов, связанных с организацией 

деятельности ЦМП; 

 контролирует соблюдение членами ЦМП законодательства 

Российской Федерации, устава и локальных актов Университета, данного 

положения, а также Правил внутреннего распорядка Университета, правил 

охраны труда и техники безопасности, пожарной безопасности;  

 определяет направления деятельности ЦМП и планы работы, 

организует их выполнение. 

5.4. Руководитель ЦМП имеет право: 

 требовать от членов ЦМП выполнения в полном объеме и на 

высоком качественном уровне своих функций; 

 требовать соблюдения членами ЦМП законодательства Российской 

Федерации, устава Университета, настоящего Положения, Правил 

внутреннего распорядка Университета, правил охраны труда и техники 

безопасности, пожарной безопасности; 



 


