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Рабочая программа воспитания по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и 
ресурсов является приложением 2 к рабочей программе воспитания образовательной организации, 
реализующей  программы  СПО.  Рабочая  программа  воспитания  по  профессии  содержит 
вариативные компоненты целевого,  содержательного,  организационного разделов и примерный 
календарный план воспитательной работы, отражающие специфику воспитательной деятельности 
по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ

1.1. Целевые ориентиры воспитания 

Вариативные  целевые  ориентиры результатов  воспитания  формируются  разработчиками 
самостоятельно с учетом ФГОС СПО по профессии. 

Вариативные  целевые  ориентиры  не  должны  противоречить  инвариантным  целевым 
ориентирам.
Вариативные  целевые  ориентиры  результатов  воспитания,  отражающие  специфику 
профессии 

Гражданское воспитание

 понимающий  профессиональное  значение  отрасли,  профессии  для  социально-
экономического и научно-технологического развития страны

 осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни 
(местоположение ПОО, субъект РФ)

Патриотическое воспитание

 осознанно  проявляющий  неравнодушное  отношение  к  выбранной  профессиональной 
деятельности,  постоянно  совершенствуется,  профессионально  растет,  прославляя  свою 
профессия 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

Духовно-нравственное воспитание

 обладающий  сформированными  представлениями  о  значении  и  ценности  профессии, 
знающий и соблюдающий правила и нормы профессиональной этики

Эстетическое воспитание

 демонстрирующий  знания  эстетических  правил  и  норм  в  профессиональной  культуре 
профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

 использующий  возможности  художественной  и  творческой  деятельности  в  целях 
саморазвития  и  реализации  творческих  способностей,  в  том  числе  в  профессиональной 
деятельности

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия

 демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии с 
требованиями  будущей  профессиональной  деятельности  профессии  09.01.03  Оператор 
информационных систем и ресурсов

Профессионально-трудовое воспитание

 применяющий знания о нормах выбранной профессии 09.01.03 Оператор информационных 
систем  и  ресурсов,  всех  ее  требований  и  выражающий  готовность  реально  участвовать  в 
профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-ценностной системой

 готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли
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Экологическое воспитание

 ответственно  подходящий  к  рациональному  потреблению  энергии,  воды  и  других 
природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности

 понимающий  основы  экологической  культуры  в  профессиональной  деятельности, 
обеспечивающей  ответственное  отношение  к  окружающей  социально-природной, 
производственной среде и здоровью

Ценности научного познания

 обладающий  опытом  участия  в  научных,  научно-исследовательских  проектах, 
мероприятиях,  конкурсах  в  рамках  профессиональной  направленности  профессии  09.01.03 
Оператор информационных систем и ресурсов

 проявляющий  сознательное  отношение  к  непрерывному  образованию  как  условию 
успешной профессиональной и общественной деятельности

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности 
по профессии

Модуль «Образовательная деятельность» 

использование  воспитательных  возможностей  содержания  учебных  дисциплин  и 
профессиональных  модулей  для  формирования  у  обучающихся  позитивного  отношения  к 
российским  традиционным  духовно-нравственным  и  социокультурным  ценностям,  подбор 
соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных 
ситуаций для обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и задачам воспитания;

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на аудиторных занятиях 
объектов, явлений, событий и т. д., инициирование обсуждений, высказываний обучающимися 
своего мнения, выработки личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям;

использование  учебных  материалов  (образовательного  контента,  художественных  фильмов, 
литературных произведений и проч.), способствующих повышению статуса и престижа рабочих 
профессий,  прославляющих  трудовые  достижения,  повествующих  о  семейных  трудовых 
династиях;

инициирование и поддержка исследовательской деятельности при изучении учебных дисциплин и 
профессиональных модулей в форме индивидуальных и групповых проектов, исследовательских 
работ воспитательной направленности;

реализация  курсов,  дополнительных  факультативных  занятий  исторического  просвещения, 
патриотической, гражданской, экологической, научно-познавательной, краеведческой, историко-
культурной, туристско-краеведческой, спортивно-оздоровительной, художественно-эстетической, 
духовно-нравственной  направленности,  а  также  курсов,  направленных  на  формирование 
готовности обучающихся к вступлению в брак и осознанному родительству;

организация и проведение экскурсий (в музеи, картинные галереи, технопарки, на предприятия и 
др.), экспедиций, походов.

внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом
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профессиональной  направленности  профессии  09.01.03  Оператор  информационных  систем  и 
ресурсов;

использование воспитательных возможностей практик для формирования позитивного отношения 
обучающихся к традиционным духовно-нравственным ценностям российского народа;

использование воспитательных возможностей курса «Россия – моя история»

Модуль «Кураторство»

инициирование  и  поддержка  участия  обучающихся  в  мероприятиях,  конкурсах  и  проектах 
профессиональной направленности

организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для личностного 
развития  обучающихся,  дающих  возможности  для  самореализации  в  выбранной  профессии 
09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

Модуль «Наставничество»

мастер-классы,  тренинги  и  практикумы  от  наставника  в  рамках  сопровождения 
профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и компетенций 
в профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

организация под руководством наставника социально-значимых проектов по профессии 09.01.03 
Оператор информационных систем и ресурсов

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии»

мастер-классы,  тренинги  и  практикумы  от  наставника  в  рамках  сопровождения 
профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и компетенций 
в профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

организация под руководством наставника социально-значимых проектов по профессии 09.01.03 
Оператор информационных систем и ресурсов

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

организация музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии 
профессии  09.01.03  Оператор  информационных  систем  и  ресурсов,   выдающихся  деятелей 
производственной сферы, имеющей отношение к профессии 09.01.03 Оператор информационных 
систем  и  ресурсов,  соответствующих  предметов-символов  профессиональной  сферы, 
информационных справочных материалов о предприятиях профессиональной сферы, являющихся 
предметом гордости отечественной науки и технологий, имеющих отношение к профессии

размещение,  поддержание,  обновление  на  территории  ПОО  выставочных  объектов, 
ассоциирующихся с профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

профессиональные  встречи,  диалоги  с  приглашением  родителей  (законных  представителей), 
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работающих  по  профессии,  чествование  трудовых  династий  профессии  09.01.03  Оператор 
информационных систем и ресурсов

совместные  мероприятия,  посвященные  Дню  профессии  09.01.03  Оператор  информационных 
систем и ресурсов

Модуль «Профилактика и безопасность»

реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые в ПОО и в 
социокультурном окружении в  рамках  просветительской деятельности по  профессии  09.01.03 
Оператор информационных систем и ресурсов

организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных со профессию 09.01.03 
Оператор информационных систем и ресурсов

поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в ПОО, 
в  том  числе  в  рамках  освоения  образовательных  программ  профессии  09.01.03  Оператор 
информационных систем и ресурсов

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей»

организация  взаимодействия  с  представителями  сферы  деятельности,  ознакомительных  и 
познавательных экскурсий с целью погружения в профессия 09.01.03 Оператор информационных 
систем и ресурсов

организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, посвященных профессии 
09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов: презентации, лекции, акции

реализация социальных проектов по профессии  09.01.03 Оператор информационных систем и 
ресурсов,  разрабатываемых  и  реализуемых  совместно  обучающимися,  педагогами  с 
организациями-партнёрами

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство» 

организация конкурса профессионального мастерства, приуроченного к Дню профессии 09.01.03 
Оператор информационных систем и ресурсов

участие  в  региональных,  всероссийских  и  международных  профессиональных  проектах  по 
профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

проведение конкурса «Профессиональный студент» или «Профессиональная команда» по итогам 
профессиональных практик

организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров по 
профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

организация клубов профессиональной направленности 

проведение практико-ориентированных мероприятий
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1. Кадровое обеспечение 

Разделение  функционала,  связанного  с  планированием,  организацией,  обеспечением, 
реализацией  воспитательной  деятельности  (привлечение  профильных  специалистов 
образовательной организации)

реализация  образовательной  программы  обеспечивается  педагогическими  работниками 
образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 
программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 
направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности

разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией 
воспитательной  деятельности  осуществляется  на  основании  локальных  нормативно-правовых 
документов образовательной организации

Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров (образовательных, 
социальных и др.) (при наличии) 

привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации воспитательной 
деятельности в рамках освоения образовательной программы по профессии

3.2. Нормативно-методическое обеспечение

Утверждение и внесение изменений в должностные инструкции педагогических работников 
по вопросам воспитательной деятельности (при наличии)

приказ о проведении родительского собрания

положение о кураторе

программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников»

программа  «Психологическое  сопровождение  личностного  и  профессионального  становления 
студента» 

приказы руководителя: об утверждении программы и положения о наставничестве, о назначении 
ответственного за организацию наставнической деятельности и контроль в ПОО, об утверждении 
наставников и наставляемых, об утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и 
дорожной карты внедрения программы наставничества

Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного процесса, 
сотрудничество с социальными партнерами (при наличии)

договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями

сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное взаимодействие 
с профильными предприятиями, организациями и институтами, с целью обеспечения полного и 
практически-ориентированного образования

3.3.  Система  поощрения  профессиональной  успешности  и  проявлений  активной 
жизненной позиции обучающихся

Основания  для  поощрения  профессиональной  успешности  и  проявлений  активной 
жизненной позиции обучающихся по профессии – рейтинги, портфолио и пр. (при наличии)
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наличие  профессионального  портфолио  -  способ  документирования  достижений, 
профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося

участие  и  результативность  в  конкурсах  и  мероприятиях  профессиональной  направленности, 
связанных с профессию 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных партнеров

реализация  просветительской  деятельности  в  рамках  освоения  образовательных  программ по 
профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов

успешное освоение образовательных программ по профессии 09.01.03 Оператор информационных 
систем и ресурсов

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, награждение 
грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии)

сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, поощрительные письма, фотовыставки 
изделий,  работ,  публичное  признание  заслуг,  публикации  в  СМИ,  интервью,  персональная 
выставка работ, направление на дополнительные образовательные программы, стажировки и др.

 

3.4. Анализ воспитательного процесса

Анализ воспитательного процесса по профессии может осуществляться в рамках единого 
мониторинга в профессиональной образовательной организации. 

анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на практическую подготовку 
обучающегося  и  условий  развивающей  образовательной  среды,  способствующей 
профессиональному  и  личностному  росту  обучающихся  в  рамках  освоения  образовательной 
программы по профессии 09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов
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Календарный план воспитательной работы 
по профессии

№
Формы, виды и содержание деятельности Курсы, 

группы Сроки
Ответственные

1 1. Образовательная деятельность
2 Кураторский час ко Дню знаний 1-2 курсы сентябрь Заместитель  декана  по 

ВСР,
кураторы, преподаватели

3 Игровые формы учебной деятельности 1-2 курсы В течение 
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

4 Всероссийский открытый урок «ОБЗР» (урок подготовки детей к 
действиям в условиях различного рода чрезвычайных ситуаций)

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

5 Международный день распространения грамотности (информационная 
минутка на уроке русского языка)

1-2 курсы В течение 
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

6 Федеральный проект по развитию межкультурного диалога и 
популяризации культурного наследия народов России в среде
учащейся молодежи «Мы вместе: Разные. Смелые. Молодые»

1-2 курсы В течение 
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

7 Всероссийский открытый урок «ОБЗР» (День пожарной охраны) 1-2 курсы апрель Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

8 День государственного флага Российской Федерации 1-2 курсы май Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

9 Географический, правовой, Конституционный Всероссийские диктанты 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

10 Предметные недели (по графику) 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

11 Олимпиады оп общеобразовательным предметам 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели
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12 Профессиональные конкурсы 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

2. Кураторство
13 Знакомство с группами нового набора 1 курс Август-

сентябрь
кураторы

14 Организация методической помощи начинающим кураторам 1-2 курсы В течение 
года

Заместитель декана по ВСР, 
опытные кураторы

15 Заседание МО кураторов «Планирование воспитательной работы на 
2025–2026. Актуализация модульного календарного плана в 
соответствии с новыми требованиями ФЗ №237 «Об образовании в РФ»

1-2 курсы Август 
2025

Заместитель декана по ВСР, 
кураторы

16 Проведение  расширенного  МО  кураторов  для  подведения 
промежуточных итогов воспитательной деятельности групп и 
ФСПО.

1-2 курсы Октябрь 2026
Декабрь             2026

Апрель 2027

Заместитель декана по ВСР, 
кураторы

17 Мониторинг воспитательной работы с родителями обучающихся 1-2 курсы Октябрь 2026
Декабрь             2026
Апрель   2027

Заместитель декана по ВСР, 
кураторы

18 Тематические консультации для кураторов 1-2 курсы В течение
года

Заместитель декана по ВСР, 
опытные кураторы

19 Ведение документации кураторами: журнал педагогических
наблюдений,  журнал  воспитательной  работы,  социальный  паспорт 
группы, занятость обучающихся, инструктажи по ТБ и антитеррору. 
Составление социального паспорта

1-2 курсы В течение
года

Заместитель декана по ВСР, 
кураторы

20 Работа с кураторами:
- организация волонтерской деятельности;
- проведение классных часов;
- проведение урока «Разговоры о важном»;
- сплочение коллектива;
- выработка законов группы. Индивидуальная работа с обучающимися:
- изучение личностных особенностей студентов;
- поддержка ребят в решении проблем;
- коррекция поведения обучающихся

1-2 курсы В течение
года

Заместитель декана по ВСР, 
кураторы
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- Работа с преподавателями, преподающими в группе:
- консультации куратора с преподавателями-предметниками;
- проведение мини-педсоветов;
- привлечение преподавателей к участию в делах ФСПО;
- привлечение преподавателей к участию в родительских собраниях.
Работа с родителями / законными представителями:
- регулярное  информирование  родителей  об  успехах  и проблемах 
подростков;
помощь родителям в регулировании их отношений с администрацией и 
преподавателями;
- организация родительских собраний;
- организация работы родительских комитетов групп;
- привлечение родителей к участию в делах группы и техникума;
организация групповых семейных праздников.

21 Кураторский час «Внешний вид обучающегося» 1-2 курсы Сентябрь
2026 г.

кураторы

22 Знакомство с администрацией ФСПО, Уставом и др. локальными актами 1 курсы Сентябрь 
2026 г.

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
администрация

23 Тематические кураторские часы:

- 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День   солидарности в 
борьбе с терроризмом;

- 10  октября  –  Всероссийский  урок  безопасности  в  сети  Интернет; 
тематический  урок  подготовки  к  действиям  в  условиях экстремальных и 
опасных ситуаций, посвящённый Дню

- гражданской обороны МЧС России; Всемирный день животных; 
Международный день врача;

- 24 октября – Всемирный день информации ;

- 28 октября – День бабушек и дедушек;

- 31 октября – Всемирный день городов; 

- 4 ноября – День народного единства;

1-2 курсы В течение
года

кураторы
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- 10 ноября – День сотрудников внутренних органов; Всемирный день науки;

- 13 ноября – Международный день слепых; Всемирный день доброты;

- 16 ноября – Международный день толерантности;

- 28 ноября – День матери в России;

- 3 декабря – День Неизвестного Солдата; Международный день инвалидов;

- 5 декабря – Международный день добровольца в России

- 5-10  декабря  –  Всероссийская  акция  «Час  кода».  Тематический  урок 
информатики;

- декабря – День Героев Отечества

- декабря – «Международный день прав человека»

- 12 декабря – День Конституции Российской Федерации;

- 21 января – День студента

- 3 марта – Всемирный день писателя;

- 8 марта – Международный женский день

- День воссоединения Крыма с Россией;

- 20 марта – Международный день счастья;

- 21 марта – Всемирный день поэзии;

- 23-29 марта – Всероссийская неделя детской и юношеской книги

- 23-29 марта – Всероссийская неделя музыки для детей и юношества 27 марта 
– Международный день театра;

- 1 апреля – День смеха;

- 27 апреля – Международный день детской книги; 7 апреля – Всемирный день 
здоровья

- апреля  –  Всемирный  день  авиации  и  космонавтики;  18  апреля  – 
Международный день памятников и исторических мест;

- 19  апреля  -  День  памяти  о  геноциде  советского  народа  нацистами  и  их 
пособниками в годы Великой Отечественной войны

- 26 апреля – Международный день памяти жертв радиационных катастроф;

- 30  апреля  –  День  пожарной  охраны.  Тематический  урок  ОБЖ  1  мая  – 
Праздник весны и труда; 3 мая – День Солнца;
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- 4 мая – Международный день пожарных;

- 7 мая – День создания вооруженных сил России;

- 9 мая – День Победы в Великой Отечественной войне;

- 28 мая – День пограничника

- Кураторские часы, посвящённые ПДД, поведению учащихся в общественных 
местах

24 Беседы  по  гигиене,  ЗОЖ,  ПДД,  жизнестойкости,  профилактика 
правонарушений с привлечением специалистов

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

25 Методическое  пространство  ГБПОУ  КК  КПТ.  Участие  классных 
кураторов  в  конференциях,  семинарах,  круглых  столах  города, 
прохождение курсов повышения квалификации в воспитательной
работе с детьми.

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

26 Правила безопасного поведения в осеннее время года 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

27 Правила безопасного поведения в зимнее время года 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

28 Неделя безопасности детей весной 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

29 Неделя безопасности «БезОПАСное лето» 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

30 Заседания Совета профилактики 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

31 Наблюдение за детьми и семьями группы риска 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

32 Тематические консультации для кураторов: изучение государственных 
символов Российской Федерации, защита прав ребенка, основные 
формы и направления работы с семьей, развитие коллектива группы, 
профилактика девиантного поведения обучающихся, сотрудничество с 
правоохранительными органами,  тематика  и  методика  проведения 
классных часов,  анализ эффективности воспитательного процесса в 
группах, открытые классные часы: формы и методики проведения, цели 
и задачи, прогнозы и результаты

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы
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33 Участие в мониторинговых исследованиях по проблемам
воспитания обучающихся

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

34 Посещение открытых мероприятий, анализ воспитательных задач и
целей с последующим обсуждением

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

35 Сбор сведений различного характера для предоставления в МОН 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

3. Наставничество
36 Помощь  в  реализации  лидерского  потенциала,  улучшении 

образовательных,  творческих  или  спортивных  результатов, развитие 
гибких навыков и метакомпетенций, оказание помощи в адаптации к 
новым условиям среды, создание комфортных условий
и коммуникаций внутри образовательной организации 
(Взаимодействие «студент-студент»)

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

37 Успешное закрепление на месте работы или  в должности  молодого 
специалиста, повышение его профессионального потенциала и уровня, а 
также  создание  комфортной  профессиональной  среды внутри 
организации, позволяющей реализовывать актуальные
задачи на высоком уровне (Взаимодействие «сотрудник– сотрудник»)

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

38 помощь в определении личных образовательных перспектив, осознании 
своего образовательного и личностного потенциала; осознанный выбор 
дальнейших  траекторий  обучения;  развитие гибких  навыков 
(коммуникация,  целеполагание,  планирование, организация); 
укрепление  связи  между  региональными образовательными 
организациями и повышение процента успешно перешедших на новый 
уровень образования (Взаимодействие «студент–ученик»)

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

39 Повышение уровня профессиональной подготовки студента, ускорение 
процесса освоения основных навыков профессии, содействие выработке 
навыков профессионального поведения,
соответствующего профессионально-этическим стандартам и правилам 
и развитие у студента интереса к трудовой деятельности 
(Взаимодействие «работодатель – студент»)

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы
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40 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ПРАЗДНИКИ
СЕНТЯБРЬ
8 сентября – День финансиста
9 сентября - Всемирный день красоты 13 сентября - День программиста
13 сентября - Всемирный день парикмахера
27 сентября - День воспитателя и всех дошкольных работников
 27 сентября - Всемирный день туризма
30 сентября - День Интернета
ОКТЯБРЬ
1 октября - Международный день музыки
4 октября - День гражданской обороны МЧС России 5 октября - День 
учителя
6 октября - День страховщика
23 октября - День работников рекламы
НОЯБРЬ
8 ноября - Международный день КВНщика 
10 ноября - Международный день бухгалтера
12 ноября - День специалиста по безопасности
 21 ноября - День бухгалтера России
26 ноября - Всемирный день информации
ДЕКАБРЬ
22 декабря - День энергетика
28 декабря - Международный день кино
ЯНВАРЬ
13 января - День российской печати
ФЕВРАЛЬ
8 февраля - День российской науки
14 февраля – Ден компьютерщика и программиста 
23 февраля - День защитника Отечества
МАРТ
1 марта - Всемирный день гражданской обороны 18 марта - День 
налоговой полиции
20 марта - Международный астрологический день 21 марта - 
Всемирный день поэзии

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы
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23 марта - Всемирный метеорологический День 
24 марта - День планетариев
25 марта - День работников культуры России
 27 марта - Всемирный день театра
АПРЕЛЬ
12 апреля - Всемирный день авиации и космонавтики
18 апреля - Международный день памятников и исторических мест 23 
апреля - Всемирный день книги и защиты авторских прав 
29 апреля - Международный день танца
30 апреля – День пожарной охраны 
 МАЙ
3 мая - Всемирный день свободы печати 
7 мая - День Радио
8 мая - Всемирный день Красного Креста и Полумесяца 
12 мая - Международный День медицинских сестер
17 мая - Международный день телекоммуникаций 18 мая - 
Международный день музеев
20 мая - Всемирный день метрологии
21 мая - Международный день космоса 
24 мая - День кадрового работника
25мая - День филолога
26 мая - День российского предпринимательства 27 мая - 
Всероссийский день библиотек
28 мая - День пограничника
29 мая - День оптимизатора



16

16

5. Организация предметно-пространственной среды
41 Оформление  внешнего  фасада  здания,  кабинета,  холла  при  входе  в 

общеобразовательную организацию государственной символикой 
Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 
муниципального образования (флаг, герб) – изображениями символики 
Российского государства в разные периоды тысячелетней истории.

1-2 курсы В течение
года

Заместитель декана по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели 

42 Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага Российской Федерации

1-2 курсы Каждый 
понедельник, 1 

уроком

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

43 Организация и поддержание в общеобразовательной организации 
звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-
патриотической  воспитательной  направленности  (звонки-мелодии, 
музыка, информационные сообщения),  исполнение гимна Российской 
Федерации

1-2 курсы по мере 
необходимо сти

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,
педагог-организатор, 

44 Оформление  и  обновление  стендов  в  помещениях  (холл  этажей, 
рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 
новостную  информацию  позитивного  гражданско-патриотического, 
духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных
событиях, поздравления педагогов и обучающихся

1-2 курсы по мере 
необходимо сти

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

45 Оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 
«мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной 
организации  или  на  прилегающей  территории для общественно-
гражданского почитания лиц, мест, событий в 1-3  курсы  истории 
России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок

1-2 курсы по мере 
необходимо сти

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

46 Поддержание  эстетического  вида  и  благоустройство  здания, холлов, 
аудиторий, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 
территории при общеобразовательной организации

1-2 курсы в течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог-организатор, 
кураторы

47 Оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 
церемоний,  торжественных линеек,  творческих вечеров (событийный 
дизайн)

1-2 курсы в течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог-организатор, 
кураторы

48 Обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 
акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

1-2 курсы по мере 
необходимо сти

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы
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ценностях,  правилах,  традициях,  укладе  общеобразовательной 
организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности
6. Взаимодействие с родителями (законными представителями)

49 Создание родительской инициативной группы, планирование её работы 1-2 курсы Сентябрь
2026

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

50 Работа в рамках деятельности Управляющего совета и действующих 
комиссий

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

51 Факультетские «Дни открытых дверей» 1-2 курсы Согласно
графику

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

52 Факультетские родительские собрания 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

53 Педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания 
подростков  (рекомендации  и  инструктажи  безопасности  на  период 
каникул, встречи родителей с приглашенными специалистами: 
социальными работниками, врачами, инспекторами ПДН ОП, ГИБДД, 
представителями прокуратуры по вопросам профилактики)

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

54 Индивидуальные консультации (индивидуальные беседы, 
рекомендации по воспитанию по запросам родителей)

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

55 Совместные с детьми походы, экскурсии. 1-2 курсы В течение
года

кураторы

56 Работа Совета профилактики с неблагополучными семьями по 
вопросам воспитания, обучения детей

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

57 Участие родителей (законных представителей) в  педагогических 
консилиумах,  связанных  с  обучением  и воспитанием конкретного 
обучающегося

1-2 курсы В течение
года

Заместитель декана по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, родители

58 Видеолекции и вебинары от экспертно-консультативного  совета 
родительской общественности и     Института воспитания («Безопасность 
детей и подростков», методики воспитания и др.)

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  по  ВСР, 
педагог-организатор, 
кураторы

59 Привлечение родителей к организации и проведению плановых
мероприятий на ФСПО.

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  по  ВСР, 
педагог-организатор, 
кураторы

7. Самоуправление 1-2 курсы
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60 Выборы актива групп, распределение обязанностей 1-2 курсы сентябрь Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

61 Определение наставников групп нового набора 1-2 курсы сентябрь Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

62 Участие в волонтерской деятельности (экологических акциях и
благотворительных мероприятиях)

1-2 курсы сентябрь Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,  педагог-
организатор

63 Рейды по проверке внешнего вида обучающихся 1-2 курсы В течение 
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,  педагог-
организатор

64 Участие в городских проектах   «Движение первых» 1-2 курсы В течение 
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,  педагог-
организатор

65 Подведение итогов работы за год 1-2 курсы Май-июнь Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,  педагог-
организатор

66 Факультетский медиацентр (пресс-центр, радио, видеостудия, дизайн-
бюро, техподдержка)

1-2 курсы Май-июнь Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,  педагог-
организатор

67 Оформление информационного стенда «Самоуправление ФСПО» 1-2 курсы По мере 
обновления 
информации

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,  педагог-
организатор

8. Профилактика и безопасность
68 «Безопасный Грорзный» в рамках месячника безопасности. В гостях 

сотрудники ГИБДД, МЧС, МВД, представители духовно-нравственной 
организации. Беседы с просмотром видеоклипов на тематику 
безопасного поведения в повседневной жизни

1-2 курсы сентябрь Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

69 Неделя  профилактики  безнадзорности,  беспризорности  и 
правонарушений  «Высокая  ответственность!»,  приуроченная к 
Всероссийскому дню солидарности в борьбе с терроризмом

1-2 курсы сентябрь Заместитель декана по ВСР, 
педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

70 Мероприятия «ФСПО безопасности» (по профилактике пожарной 
безопасности, экстремизма, терроризма, учебно- тренировочная
эвакуация обучающихся из здания)

1-2 курсы сентябрь Заместитель декана по ВСР, 
педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты
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71 Неделя  профилактики  безнадзорности,  беспризорности  и 
правонарушений  «Высокая  ответственность!»,  приуроченная  к 
Всероссийскому дню солидарности в борьбе с терроризмом:
- Тематические кураторские часы,
- Правовая викторина
Размещение информации на стендах

1-2 курсы сентябрь Заместитель декана по ВСР, 
педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

72 Неделя профилактики употребления алкоголя 1-2 курсы сентябрь Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог-психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

73 «Будущее в моих руках»:
- Акция «Цитаты великих»;
- Плакат «ЗОЖ»;
- Классные часы «Секреты манипуляции. Алкоголь».
Размещение информации на стендах

1-2 курсы сентябрь Заместитель декана по ВСР, 
педагог-психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

74 Всероссийский урок безопасности в сети Интернет 1-2 курсы 30 октября Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

75 Неделя профилактики экстремизма «Единство многообразия», 
приуроченная к международному дню толерантности:
-Акция «Плакат Мира»
-Встречи с инспектором ОПДН
Кураторские часы «Единство многообразия»

1-2 курсы ноябрь Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

76 Всероссийский день правовой помощи детям, приуроченный ко дню 
подписания Конвенции о правах ребенка:
Беседа «Человек в системе социально- правовых норм»

1-2 курсы ноябрь Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

77 - Городской конкурс видеороликов социальной рекламы
- «Мы за ЗОЖ!»
Викторина «Мы- разные, но мы вместе!» «Мы против коррупции»

1-2 курсы Сентябрь- декабрь Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,
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78 Встречи со специалистами Наркодиспансера и Центра мед. 
профилактики г. Грозный

1-2 курсы В течение  года 
согласно  плану

Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

79 Неделя  профилактики  экстремизма  «Единство  многообразия» 
Кураторский час
«Мы за толерантность»

1-2 курсы ноябрь Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

80 Неделя профилактики ВИЧ и пропаганды
нравственных и семейных ценностей «Здоровая семья»

1-2 курсы декабрь Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

81 Неделя пропаганды нравственных и семейных ценностей «Здоровая 
семья»:
- Акция «Древо семейных ценностей»
Лекция для родителей «Риски подросткового возраста»

1-2 курсы декабрь Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

82 «Урок Доброты» по формированию толерантного отношения к лицам с 
ОВЗ и с инвалидностью в формате онлайн

1-2 курсы декабрь Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

83 Неделя профилактики употребления психоактивных веществ
«Независимое детство», приуроченная ко Дню борьбы с наркоманией и 
наркобизнесом

1-2 курсы март Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

84 Неделя профилактики «Здоровье для всех!» Неделя здоровья. 
Тематический кураторский час «Здоровым быть модно!»

1-2 курсы апрель Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

85 Неделя профилактики «Семья-источник любви, уважения, 
солидарности»:
– «Семейные ценности»

1-2 курсы май Заместитель  декана  по 
ВСР, педагог- психолог, 
кураторы, приглашенные 
специалисты

86 Мероприятия месячника ЗОЖ «Здоровое поколение». Закрытие 
школьной спартакиады. Весенний День здоровья Акция «ФСПО
против курения».

1-2 курсы май Заместитель декана по 
ВСР, кураторы
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87 Мероприятия по антитеррористической защищенности
Занятие № 1 «Алгоритм действий при вооруженном нападении» 
Занятие № 2 «Действия при обнаружение подозрительного предмета, 
похожего на взрывное устройство»
Занятие № 3 «Действие при захвате при захвате   террористами 
заложников»
Занятие № 4. «Терроризм. Опасность»
Занятие № 5 «Действия в условиях биологического заражения»
Занятие № 6 «Действия при совершении террористического акта. 
Оказание первой медицинской помощи»

1-2 курсы По графику Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,  Педагог-
организатор ОБЖ

88 Неделя безопасности детей весной 1-2 курсы Март
2025

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

89 Неделя безопасности «БезОПАСное лето» 1-2 курсы Последняя
Декада мая 2025

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

9. Социальное партнёрство и участие работодателей
90 Участие в совещаниях, вебинарах, конференциях, круглых столах,

семинарах для педагогов (Сотрудничество с ИРО, КМЦ, ЦОП, 
работодатели Республики)

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

91 Сотрудничество с советом ветеранов города Грозный 1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы,  педагоги- 
организатор

92 Сотрудничество с ОПДН УМВД, КДН и ЗП г. Грозный по
вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности, 
профилактики негативных проявлений подростков.

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

93 Диспансеризация сотрудников и обучающихся (Межвузовская 
поликлиника)

1-2 курсы В течение
года

Администрация

94 Посещение театров, музеев, выставок, экскурсии 1-2 курсы В течение
года

Кураторские руководители

10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство
95 Проведение обзорных и тематических профориентационных экскурсий 

с целью ознакомления с работой предприятий,
условиями труда и технологическим процессом

1-2 курсы В течение
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

96 Проведение тематических классных часов профориентационной 
направленности

1-2 курсы В течение
года

кураторы
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97 Встречи с молодыми предпринимателями 1-2 курсы В течение
года

Педагог-  организатор 
(куратор направления), 
кураторы

98 Вовлечение обучающихся в общественно-полезную деятельность в 
соответствии  с  познавательными  и  профессиональными интересами: 
научно-практические конференции; конкурсы; выставки; фестивали

1-2 курсы В течение
года

Педагог-  организатор 
(куратор направления), 
кураторы

11. Студенческие медиа
99 Книжные выставки, стенды, информационные уголки освещающие 

деятельность в области гражданской защиты, правила поведения 
обучающихся

1-2 курсы октябрь педагог-библиотекарь, 
педагог- организатор ОБЖ

100 Участие во Всероссийской акции «Час кода» 1-2 курсы октябрь Кураторы, педагоги

101 Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, посвященные 
Дню народного единства – сайт гимназии, группа ВК)

1-2 курсы ноябрь Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

102 Тематическая фотовыставка, видеопроекты, подкасты, посвященные 
Дню Победы – сайт школы, группа ВК)

1-2 курсы май Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы

103 Кинолектории, посвященные Дню Победы 1-2 курсы май Заместитель декана по 
ВСР, кураторы, 
преподаватели

12. Волонтерская и добровольческая деятельность 1-2 курсы
104 Экологическая акция по сдаче макулатуры «Бумаге – вторая жизнь» 1-2 курсы апрель Заместитель  декана  по 

ВСР, кураторы
105 Подготовка к празднованию «Дня учителя» 1-2 курсы октябрь Заместитель  декана  по 

ВСР, кураторы
106 Видео- и фотоотчёты об интересных событиях, поздравления

педагогов и обучающихся
1-2 курсы В течение

года
Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, педагоги

13. Студенческий клуб 
107 Спортивные соревнования по баскетболу 1-2 курсы В течение 

года
Заместитель декана по ВСР, 
Советник по  ВСР, 
кураторы, педагоги 
физкультуры

108 Спортивные соревнования по футболу 1-2 курсы   В течение 
года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, педагоги 
физкультуры

http://topuch.com/1-zachetnie-sorevnovaniya-na-uchebnih-zanyatiyah/index.html
http://topuch.com/1-zachetnie-sorevnovaniya-na-uchebnih-zanyatiyah/index.html
http://topuch.com/realizaciya-duhovno-nravstvennogo-vospitaniya-na-urokah-russko/index.html
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109 Спортивные соревнования по волейболу 1-2 курсы В течение
 года

Заместитель  декана  по 
ВСР, кураторы, педагоги 
физкультуры

110 Спортивные соревнования по пионерболу 1-2 курсы В течение
 года

Заместитель декана по 
ВСР, кураторы, педагоги 
физкультуры

111 Соревнования по спортивному ориентированию 1-2 курсы В течение
 года

Заместитель декана по 
ВСР, кураторы, педагоги 
физкультуры

112 Эстафета в честь Дня Победы 1-2 курсы В течение
 года

Заместитель декана по 
ВСР, кураторы, педагоги 
физкультуры

http://topuch.com/scenarij-prazdnichnogo-koncerta-ko-dnyu-pobedi-pamyate-vechno/index.html
http://topuch.com/1-zachetnie-sorevnovaniya-na-uchebnih-zanyatiyah/index.html
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В  ходе  планирования  воспитательной  деятельности  рекомендуется  учитывать 
воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, 
проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом профессии:

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/; 

Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/;

Российский Союз Молодежи https  ://  www  .  ruy  .  ru  /  ;

Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/;

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф;

Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/;

Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/; 

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/;

«Мы Вместе» (волонтерство) https  ://  onf  .  ru  ;

https://xn--80ae4d.xn--p1ai/
https://xn--d1achcanypala0j.xn--p1ai/
https://rsv.ru/
https://onf.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://firpo.ru/
https://rosstudent.ru/
https://rosdk.ru/
https://www.ruy.ru/
https://znanierussia.ru/
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